
BAB VI 

KESIMPULAN 

 

A. Kesimpulan 

Kesimpulan yang bisa penelti kemukakan dari temuan penelitian dan 

pembahasan adalah: 

1.  Bentuk Strategi Kaprodi dalam mewujudkan Mutu Prodi PAI pada 

Program Pascasarjana Universitas Islam Tribakti Lirboyo Kediri memiliki 

beberapa bentuk yakni dengan Pencapaian Mutu Berbasis Akreditasi, 

Melestarikan Program Unggulan dan Seminar Prosiding Internasional. 

Ketiga Model ini sudah dianggap mampu dalam Mewujudkan Mutu Prodi 

PAI. Karena masing-masing dari model ini memiliki wawasan dan 

pengalaman yang kuat bagi calon magister untuk selalu kreatif inovatif 

dan Kritis. 

2. Prosedur dari pelaksanaan Strategi Kaprodi dalam mewujudkan Mutu 

Prodi PAI pada Program Pascasarjana berangkat dari perencanaan mutu, 

pengendalian mutu dan perbaikan mutu.  Secara prosedur meliputi tiga 

kegiatan yakni Kegiatan Pembuka seperti Pembekalan dan pengelompokan 

Mahasasiswa dengan dosen. Dalam Kegiatan inti ini dilakukan saat 

kegiatan sedang berlangsung seperti melakukan observasi dsb. untuk 

Kegiatan Penutup dilakukan diakhir kegiatan dan setelah kegiatan seperti 

membuat laporan akhir berupa jurnal dan artikel yang dijadikan syarat 

telah selesainya kegiatan. Dari ketiganya memuat Perencanaan Mutu, 

Kualitas Mutu dan Perbaikan Mutu.  
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B. Implikasi 

1. Teoretis 

Pengaruh dari hasil penelitian penelti kali ini setidaknya berdampak 

pertama, memperkaya khazanah keilmuan tentang bagaimana bentuk 

Strategi Kaprodi dalam mewujudkan Mutu Prodi. Kedua Ikhtiyar 

pencapaian Mutu Prodi merupakan kesungguhan Prodi dalam mewujudkan 

Mutu Unggul. ketiga, dipahami bahwa peran Strategi yang Kaprodi 

mainkan mempunyai pengaruh besar dampaknya bagi prodi yang 

dibawanya. 

2. Praktis  

Dampak praktis dari penelitian ini sekiranya bagi Universitas Islam 

Tribakti Lirboyo Kediri menyadari pentingnya Strategi Pencapaian Mutu 

Prodi tersebut bagi Prodi untuk kedepannya dan karenanya penting untuk 

mempertahankan Pencapaian Mutu yang telah dicapai serta selalu 

meningkatkan Kualitas. 

C. Saran 

Saran bagi Kaprodi adalah penelitian ini sebagai bahan pertimbangan 

kedepannya untuk tetap selalu meningkatkan Mutu Program Studi karna 

melihat pentingnya hal tersebut sebagai Ikhtiyar mewujudkan Mutu Prodi.  

Serta Kaprodi mempunyai pengaruh besar dalam mewujudkan mutu Prodi. 
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