


ABSTRAK

AHMAD, SUPIAN, HADI. 2022: Strategi Pengurus Dalam Mengembangkan Bakat Dan Minat Santri Di Pondok Unit Hmceria Kota Kediri Jawa Timur. Pendidikan Agama Islam, Tarbiyyah, IAIT Kediri, Dosen Pembimbing Dra. Sun Fatayati, M.M.
Kata Kunci : Strategi,Pengembangan Bakat Dan Minat 
[bookmark: _Hlk63646677][bookmark: _Hlk63645765][bookmark: _Hlk63647264]Pondok pesantren adalah suatu Lembaga yang mencetak insan yang berilmu ahli sunah wal jama’ah dan berakhlak mulia. Santri atau peserta didik yang menimba ilmu dipondok pesantren akan dibekali ilmu agama serta pengabdian kepada masyarakat. Dalam pelaksanaannya pondok pesantren memiliki strategi untuk mendidik dan mengembangakan bakat dan minat santri sesuai visi dan misi pendiri. Maka penulis dalam karya ini akan menimbulkan dua permasalahan yaitu :1. Bagaimana strategi pengurus dalam mengembangkan bakat dan minat santri di Pondok Pesantren Lirboyo Unit HMCeria? 2. Bagaimana hasil strategi pengurus dalam mengembangkan bakat dan minat santri di Pondok Pesantren Lirboyo Unit HMCeria?
Fokus penelitian ini adalah menganalisis startegi pengurus dalam mengembangakan  Bakat Dan Minat Santri Di Pondok Unit HMCERIA Lirboyo Kediri Jawa Timur, strategi yang diteliti terdiri dari perencanaan, pengorganisasian,  penyusunan, penggerakan dan pengawasan bakat dan minat santri.
Secara akademis manfaat penelitian ini untuk memberikan sumbangsih pengembangan ilmu pengetahuan terutama dalam hal pengembangan bakat dan minat santri, sehingga mampu menghasilkan prestasi nasional hingga internasional.
 Metode penelitian yang digunakan pada penelitian ini yaitu metode penelitian kualitatif dengan menggunakan jenis penelitian studi kasus yang bersifat menceritakan dan menggambarkan temuan-temuan nyata yang ditemukan oleh peneliti. Hasil penelitian yang diperoleh oleh peneliti berupa profil pondok pesantren Unit HMCeria, sejarah pondok, dan temuan-temuan yang diperoleh melalui observasi berupa fakta, dan dokumentasi, wawancara, dan data dokumen. 
Hasil penelitian mendeskripsikan proses perencanaan pengembangan santri yang dirancang saat rapat kerja dan koordinasi pondok yang dilaksanakan setiap tahun, lalu dilakukan pelaksanaan yang dimulai perekrutan santri untuk memasuki program pengembangan bakat dan minat berupa ekstrakurikuler, program Jam’iyyah, program pengurus Bhatsul Masaail, program wajib sekolah, dan klub bidang studi. 
Pelaksanaan pengembangan bakat dan minat didasarkan pada program atau agenda pengurus dimana pengurus dalam mengelola system dibantu oleh teman-teman senior di jam’iyyah far’iyyah dan penasehat di kamar dalam menarik dan memantik bakat dan minat para santri, pengelompokan santri terjadi di dalam pelaksanaan program kemudian secara langsung di bimbing oleh pengurus yang berkompeten dalam bidangnya masing-masing.
Temuan menunjukkan bahwa adanya dampak yang signifikan terhadap pencapaian tujuan terhadap program pengembangan bakat dan minat santri dengan memperhatikan perencanaan, pelaksanaan dan pengawasan secara baik.
Dengan terus terlaksana dan terus dikembangkan strategi pengurus dalam mengembangkan bakat dan minat santri penulis dapat menjawab bahwa : 1. Strategi pengurus dalam mengembangkan bakat dan minat santri akan menuai hasil yang maksimal apabila di setiap pelaksanannya pengurus senantiasa konsisten dan selalu mengembangkan system secara evektif. 2. Strategi yang sudah bertahun-tahun berjalan di pondok pesantren unit HMCeria sudah menuai hasil yang baik, namun tetap di perlukan evaluasi dan pembenahan system agar hasil yang diinginkan lebih maksimal. Setelah semuanya terpenuhi maka bukan tidak mungkin generasi kedepan akan mudah untuk menimbulkan bakat, sehingga akan tumbuh para ulama dan tokoh-tokoh yang akan berperan dimasa yang akan dating.
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